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Onboarding - Team NG  
Agir ensemble pour le changement durable 

1. Présentation de NG ENVIRONNEMENT 

	 Une association engagée pour un avenir solidaire, durable et inclusif. Nous agissons concrètement 
sur trois axes majeurs : la sécurité alimentaire, l'inclusion numérique et l'inclusion économique. Notre 
mission est de créer des opportunités durables pour les communautés vulnérables tout en valorisant les 
savoir-faire locaux et l’innovation sociale. 

Nos Trois Piliers d’Action :  

Sécurité Alimentaire :  
- Formation à l'agriculture durable et autonomie alimentaire; 
- Projets agricoles durables; 
- Promotion de l'agriculture locale; 
- Actions de solidarité ponctuelles. 

Inclusion Numérique : 
- Réduction de la fracture digitale et éducation technologique; 
- Éducation au numérique; 
- Accès aux outils numériques; 
- Promotion de l'agriculture via le net; 
- Formation digitale. 

Développement Professionnel : 
- Valorisation des talents et insertion économique; 
- Métiers artisanaux; 
- Talents artistiques et culturels; 
- Insertion professionnelle des jeunes; 
- Activités génératrices de revenus. 

2. Pourquoi rejoindre notre équipe bénévole ? 

Rejoindre NG Environnement, c’est s’engager dans une aventure collective qui donne du sens à l’action, ici 
et ailleurs. Notre association offre à chacun la possibilité d’agir concrètement, d’apprendre et de contribuer à 
un monde plus solidaire et durable.

Agir sur des projets concrets à l’international 
NG Environnement mène et soutient des projets à impact réel, notamment à l’international. En nous 
rejoignant, vous participez à des actions de terrain, à des initiatives solidaires et à des projets porteurs de 
changement, en lien direct avec les besoins des populations locales.

Contribuer à des actions innovantes, sociales et écologiques 
L’association développe des actions qui croisent innovation, solidarité et protection de l’environnement. Que 
ce soit à travers des événements solidaires, des projets éducatifs ou des initiatives écologiques, chacun peut 
apporter ses idées et prendre part à des solutions utiles et responsables.
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Développer ses compétences et sa créativité dans un cadre bienveillant 
NG Environnement est aussi un espace d’apprentissage et d’expérimentation. Les bénévoles, volontaires et 
stagiaires peuvent renforcer leurs compétences, explorer leur créativité et gagner en confiance, au sein d’un 
cadre bienveillant, collaboratif et respectueux de chacun.

3. Les missions proposées aux bénévoles 

Missions de terrain : 
- Sensibilisation dans les quartiers, écoles, marchés ou événements; 
- Distribution de matériel, denrées alimentaires ou équipements; 
- Animation lors d’actions de proximité ou d’ateliers communautaires; 
- Promotion de l’association (distribution de flyer, discussions engagées, actions solidaires). 

Missions numériques et créatives : 
- Recherches thématiques (alimentation, environnement, numérique, inclusion, etc…); 
- Création de visuels (affiches, flyer, vidéos, etc.); 
- Design de vêtements ou d’objets à but solidaire; 
- Promotion de l’association sur réseau sociaux : prise de parole vidéos, représentation digital.  

Soutien administratif ou technique : 
- Saisie de données, classement, mises à jour des plateformes; 
- Suivi de projet; 
- Toutes les missions sont souples et peuvent s’effectuer à distance ou en présentiel selon votre disponibilité. 

4. Ce que nous vous offrons 
 
- Un cadre d’action clair, avec un référent dédié; 
- Un accès à nos outils numériques (Cloud, logiciels, intranet, etc…); 
- Des formations en interne; 
- La valorisation de vos compétences. 

5. Engagement du bénévole 

En intégrant la Nouvelle Gestion Environnement, je m’engage à : 
 
- Respecter les valeurs de respect, solidarité et confidentialité; 
- Mener à bien les missions confiées; 
- Travailler en collaboration avec l’équipe; 
- Être transparent sur mes disponibilités ou mes contraintes. 

6. Documents à fournir 

• Pièce d’identité (copie) 
Coordonnées complètes 

• Une convention de stage (si besoin) 
Un CV (facultatif) 

• Chartes et règlement intérieur 
Droit à l’image 
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6. Actions supplémentaires facultatives 

Vous pouvez également nous suivre sur les réseaux sociaux, visiter notre site internet afin d’en savoir plus 
sur nos actions et notre mode de fonctionnement. 
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